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Misiunea Facultitii Transfrontaliere, prin activitatea didactici si de cercetare desfisurati
in cadrul programelor de studii, se referi la:

¢ Pregitirea de specialisti in:

* Domeniul relafii internationale si studii europene - Programul de studii de licenta
de Relafii Internationale i Studii Europene, unul dintre cele mai apreciate programe
din oferta educationald a Facultitii Transfrontaliere a UDJG, acreditat prin HG nr.
299/2020, poate fi primul pas intr-o strilucitd carierd diplomaticd, de consilieri sau
experfi in probleme internafionale §i de integrare europeand care si lucreze in
organizafii i institutii locale, nationale sau internationale, in invifamant si cercetare,
in mass media sau ca negociatori, functionari internationali, specialisti in elaborarea
si implementarea de strategii §i programe internationale etc. Programul are
semnificatie nationald si europeand prin contribufia sa la mentinerea identitatii
nationale si a valorilor europene, la pregitirea de specialisti in domeniul relatiilor
internationale si al studiilor europene in aceastd regiune strategici de la granita estica
a UE, in acord cu principiile Parteneriatului Estic.

* Domeniul educafiei fizice si sportului - Obiectivele Programului Educatie fizic si
sportive constau in formarea initiald universitard de specialisti in specializarea
educatie fizicd si sportivd. Absolventii programului educatie fizicd si sportiva vor fi
angajati In cAmpul muncii in calitate de: profesor de educatie fizica in gimnazii,
licee, antrenor la proba sportiva aleass, federatii sportive, cluburi sportive, tabere
sportive.

= Domeniul limbi moderne aplicate - Programul de studii universitare de licentd Limbi
moderne aplicate porneste de la abordarea interdisciplinard a lingvisticii si
traductologiei. In contextul globalizirii, care inseamni si un veritabil dialog al
culturilor, devine necesard formarea de specialisti capabili si stdpaneasci la un nivel
profesional principiile comunicérii intre culturi. Scopul programului este si formeze
specialigti familiarizati cu problemele legate de comunicare, de contactele
interculturale si care sd cunoasca prezentul european din perspectivi lingvisticd si
culturala.

* Domeniul economie si afaceri internationale - Programul Afaceri internationale
formeaza specialigti capabili si elaboraze, evalueze si diagnosticheze situatiile
economice nafionale/internationale, sa inteleaga fenomenele economice si tehnicile
operatiunilor comerciale internationale.
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Domeniul pisciculturd si acvaculturd — Programul Pisciculturi si Acvacultura
pregateste specialisti capabili si rezolve probleme biotehnice complexe cu privire la -
gospoddrirea, exploatarea si valorificarea rafionald a bioresurselor acvatice din apele
nationale (naturale i amenajate) si internationale. Specialistii, cu inalti calificare,
dobandesc competenfe in exploatarea sistemelor de productie industrialdi a
bioresurselor acvatice si a bioresurselor alimentare acvatice din apele naturale.
Domeniul industriei alimentare - Misiunea Programului Ingineria produselor
alimentare consti in pregitirea specialistilor pentru industria alimentari cu
competenfe §i capacitafi tehnice si/sau manageriale specifice unei industrii
alimentare mobile, elastic. Obiectivul fundamental se bazeazi pe instruirea tuturor
studentilor la nivelul exigentelor europene si internationale; sporirea motivirii
studentilor si Intdmpinarea aspiratiilor lor, asigurarea satisfactiei de a fi studenti
europeni, cu deschideri internationale, asigurarea unor conditii din ce in ce mai bune
de studiu, incurajarea participarii la programe de pregitire internationale.

Domeniul procesirii materialelor - formarea de specialisti in domeniul procesarii
materialelor, care sd coordoneze activitatile de productie, sd participe prin activitatea
de proiectare la dezvoltarea si modernizarea tehnologiilor de procesare si la
implementarea unor noi tehnologii de productie. Programul Ingineria procesarii
materialelor dezvoltd capacitatea de asimilare, infelegere si aplicare in practicd a
cunostinfelor teoretice referitoare la procesarea materialelor si de valorificare a
acestora in cercetarea stiintifica; capacitatea manageriald a viitorilor specialigti in
domeniu; creazd premisele dezvoltarii de firme private mici si mijlocii de productie
si de consultantd sau expertiza in domeniul materialelor.

Domeniul inginerie mecanicd - Obiectivele programului Sisteme si echipamente
termice constau in formarea de specialisti care sa cunoasci constructia instalatiilor
termice actuale si tehnologiile actuale de fabricare, montare, probare si exploatare a
sistemelor si echipamentelor termice; si stabileascd starea tehnici a instalatiilor
termice pe baza parametrilor de proces; si aibi insusite deprinderile necesare pentru
exploatarea rafionald a instalatiilor termice; si gestioneze cu maximi eficientd
energia electricd si termicd si sa reducd la minim pierderile de energie in activitatea
de exploatare, cu conditia respectdrii normelor de prevenire a poludrii mediului
ambiant.

* Perfectionarea absolventilor prin studii de masterat in:

Domeniul istorie — Programul Relatii internationale si cooperare transfrontalierd are
ca obiectiv pricipal pregitirea de specialisti in structurile juridice §i administrative
europene §i internationale cu competente de manageri si experti in cooperarea est-
vest pe plan european care le vor asigura o diplomi recunoscuti in Uniunea
Europeand. in afara marilor teme de relafii internationale si de constructie europeana
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se pune accent pe problematica regionalizarii si cooperdrii transfrontaliere la nivel
european, analiza integrrii juridice §i economice europene si aprofundarea cooperirii
transfrontaliere in euro-regiunea ,Dundrea de Jos".  Obiectivele programului
Geopolitica si interferenfe socio-culturale sud-est europene constau in formarea de
specialigti ai sistemului relatiilor internationale si ai procesului de transformare a
spatiilor publice europene. Specializarea urmireste s puni bazele unei mentalititi si
culturi de tip european. in conditiile dorintei tot mai evidente a Republicii Moldova si
a Ucrainei, de a se integra in UE, programul educafional asigurd studentilor o
pregdtire utild pentru a se angaja in institutiile antrenate in procesul de pre-aderare a
celor doud state sus-mentionate la structurile UE,

" Domeniul stiintei sportului si educatiei fizice - Obiectivele Programului Loisir-
Fitness se refera la formarea si dezvoltarea competentelor profesional-pedagogice,
priceperilor si deprinderilor de aplicare a cunostintelor; formarea unor competente de
predare/utilizare a exercifiilor in diverse activitati didactice. Obiectivele Programului
Kinetoterapie la domiciliu sunt orientate in directia formérii unor specialisti capabili
sd abordeze problemele legate de activitatea de kinetoterapie la nivel social, si
deruleze programe de interventie kinetoterapeuticd, cu caracter profilactic, curativ sau
de recuperare. de tipuri institutii.

* Domeniul filologie - Principalul obiectiv al Programului Limba romdnd — identitate si
deschidere culturald consta in perfectionarea pregitirii de specialitate in domeniul
stiintelor limbii, de care depinde reusita insertiei profesionale a absolventilor si
dobéndirea unor cunostinte indispensabile admiterii la doctorat. La finalul ciclului de
studii, absolventii vor putea si-gi continue studiile prin forme de doctorat in
disciplinele: filologie, traducere si interpretariat, si lucreze ca specialisti in domeniul
comunicdrii. Programul Literaturd romdnd si dialog pluri-identitar — paradigme
culturale i didactice contemporane se adreseazd absolventilor de profil filologic, dar
si absolventilor de la alte programe socio-umane, care doresc si-si aprofundeze
cunostinfele de specialitate si sid se dezvolte profesional sau si-si diversifice
informatiile relative la cultura si la literatura romand, in conexiunile sale europene, in
contextul interdiciplinaritdfii §i al perspectivei interculturale. Absolventilor
invitdimantului superior de profil socio-uman din Republica Moldova 1i se oferd
posibilitatea pastrarii identitatii specifice, asimilate in mod real unei preconditii de
egalitate a sanselor atit in ceea ce priveste procesul educativ romanesc/european, cat
si relativ la disponibilitatea reald a pietei de munci.

* Domeniul sfiinte ale comunicdrii - Programul de studii universitare de masterat
Comunicare Institufionald urmareste evidentierea rolului cheie al comunicarii in
dezvoltarea regionala la nivel european, dar si Tn zona transfrontaliers, avind ca
misiune formarea de specialisti in sfera studiilor de comunicare. In plus, programul de
studii Comunicare institufionald este unul dinamic, atractiv, promovand un
invatimént de calitate racordat standardelor internationale si forméand adevirati
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specialisti in domeniu. Programul de studii de masterat cu specializarea Comunicare,
multiculturalitate §i multilingvism porneste, ca proiect de studiu, de la abordarea
interdisciplinara, atat ca suport academic, curricular, precum si ca obiectiv formativ.
Masteratul Comunicare, multiculturalitate 5i multilingvism corespunde unei necesitéti
reale de formare de specialigti pentru o piafi a. muncii in continui dezvoltare.
Obiectivul central al structurdrii programului de studii de masterat cu specializarea
Programul contureazd, pe de o parte, o misiune in directia perfectiondrii de
specialitate, prin adéncirea competentelor acumulate prin programele de licents,
relevantd pentru viitorii absolventi care urmeaza si fie implicati in viata culturali si
sociald iar, pe de altd parte, o reconfigurare a optiunilor formative spre cercetare
proprie domeniului.

Domeniul economiei si afacerilor internationale - Programul Administrarea
afacerilor internafionale euroregionale pregiteste specialisti cu urmatoarele
competente: insusirea unui limbaj economic, care si favorizeze comunicarea eficienti
prin mijloace moderne; capacitatea de a conlucra in echipd pentru atingerea
obiectivelor; cuplarea solutiilor adecvate pentru a rezolva probleme din contexte
interdisciplinare; dezvoltarea de abilititi si atitudini specifice negocierii, comunicirii
sl promovdrii imaginii institutionale, dezvoltarea de competente de determinare a
nevoilor de schimbare, analiza, evaluare si generare de solutii adecvate, implementare
de proiecte; cunoasterea in profunzime a metodologiei de cercetare a pietei
internafionale, infeleagerea strategiilor si politicilor comerciale la nivel international;
aplicarea uzantelor internationale in afaceri, corelarea cunostintele similare dobandite
pe parcursul programului masteral, realizarea documentelor specifice afacerilor
internafionale, identificarea si utilizarea a noi surse de informatii.agent consular,
atagat diplomatic, consultant prezidential si guvernamental.

Domeniul ingineriei produselor alimentare - Programul Controlul, Expertizarea si
Siguranfa  Alimentelor ~pregiteste specialisti cu competente in domeniul
managementului sistemelor de sigurantd si calitate, in domeniul auditului calititii,
care sa preia responsabilitifi asociate cu verificarea, expertiza si gestionarea calitiii si
sigurantei atat in productie cat si in distributie si desfacere, evaluarea pericolelor
asociate consumului de produse alimentare improprii. Programul rispunde nevoii
sociale de absolventi bine pregatiti care sd poatd prelua responsabilititi manageriale
de gestionare a sigurantei in cadrul unor procese tehnologice complexe sau care si
lucreze in cercetare, urmarindu-se, totodatd, un proces continuu de formare, care
vizeazd atragerea absolventilor de master spre pregitirea oferitd de scoala doctorali.
Domeniul ingineriei materialelor — Programul Ingineria materialelor avansate
pregateste specialigti cu competente specifice, precum: abilititi de cercetare
fundamental-aplicativi in domeniul caracterizarii si proiectirii materialelor;
cunoasterea elementelor fundamentale privind caracterizarea si utilizarea materialelor:
capacitatea de a indeplini performant i in timp real atributiile in domeniul cercetirii-
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proiectdrii, a planificarii, organizarii, antrendrii coordonrii si controlului in sprijinul
activitfilor de proiectare si aplicare a tehnologiilor specifice si de cercetare-
proiectare; capacitatea de a utiliza soft-uri specializate pentru proiectare, realizarea
tehnologiilor §i investigatii asupra comportirii materialelor; capacitatea de a
simula/modela pe calculator; practicarea performantd a logisticii asiguririi si
procesarii resurselor de cercetare; capacitatea de adaptare rapidd si eficientd, ca
proiectant sau cercetator, intr-o varietate de organizatii.

* Domeniul drept - Obiectivul Programului Stiinfe penale si criminalisticd constd in
instruirea absolventilor Programului de licentd Drept §i pe cei care profeseazi deja,
vizand: asigurarea unui echilibru intre cunogtintele generale si cele de specialitate;
deprinderea unei capacitd{i de infelegere a problemelor pe care le ridica stiinta penala
§1 criminalistica; cunoagterea si utilizarea metodelor fizico-chimice analitice si
instrumentale aplicabile in cercetarea criminalisticd; dobéndirea abilititii de a opera
cu procedee tactice moderne folosite in criminalisticd; dobandirea de cunostinte de
drept penal european si cu privire la raspunderea internationald, necesare functionarii
in actualul context international; asigurarea intelegerii si crearea de cunostinte noi,
aldturi de aprofundarea si aplicarea regulilor necesare exercitirii activitatilor specifice
(de criminalist, anchetator, investigator etc.); utilizarea cunostintelor de bazi pentru
explicarea gi interpretarea unor variate tipuri de concepte, situatii, procese etc.
asociate domeniilor studiate (toxicologie, antropologie si genetici); utilizarea corecti
a tehnicilor, conceptelor si a principiilor din dreptul penal si din criminalistica.

% Perfecionarea cadrelor didactice din invitimantul preuniversitar (grad I) in
colaborare cu Departamentul pentru pregitirea personalului didactic din
cadrul Universititii “Dundrea de Jos” din Galati (http://www.dppd.ugal.ro/);

% Perfectionarea specialistilor din unitatile economice si din invitimantul preuniversitar
prin cursuri post-universitare i de conversie profesionald organizate prin
Departamentul de formare continud si transfer tehnologic, din cadrul Universititii
“Dundrea de Jos™ din Galati (http://www.dfctt.ugal.ro/);

% Activitatea de cercetare fundamentald si de cercetare contractuala prin programele de
finantare guvernamentala si europene;

% Promovarea si sprijinirea predarii limbii roméne ca limbd nematerni / strdini in
unititile de invafamant din Republica Moldova (in care instruirea se face in limba
rusd), in scolile din UTA Géagéauzia, Taraclia, Comrat;

%* Promovarea §i sprijinirea preddrii limbii roméne la Facultatea de Medicini a
Universitdtii ,,Dundrea de Jos” din Galati in localitatea Enna, Italia, ca limba striina.

% Promovarea si sprijinirea predarii limbii romane la Universitatea Umanisti din

Izmail, Ucraina.
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» Obiectivele Facultatii Transfrontaliere vizeazd toate aspectele vietii

Nr.

Crt.

Domeniul
activitate

de

Obiective

RESURSA
UMANA

- Identificarea si atragerea absolventilor valorosi spre
cariera academicd si/sau de cercetare.

- Asigurarea conditiilor pentru perfectionarea si evolutia
in carierd a cadrelor didactice din facultate.

- Sprijinirea programelor de schimb de experientd pentru
personalul didactic in universititi europene.

- Participarea cadrelor didactice la programe de formare
profesionala. .

- Stimularea cadrelor didactice pentru Cooperirile
bilaterale si participarea la activitdti de cercetare in
striinatate.

ACTIVITATEA
DIDACTICA

-Actualizarea permanentd a planurilor de invatimant in
corelatie cu ceringele mediului socio-economic.
-Actualizarea §i  corelarea  continutului  fiselor
disciplinelor cu competentele asumate in planurile de
invatdmant.

-Cresterea numarului de studenti striini in facultate.
-Dezvoltarea globala si echilibratd a facultifii care sa
conduci la consolidarea rezultatelor obinute si intdrirea
pozifiei in structura universitatii gildtene.

-Coordonarea activititii didactice pentru ciclul de licentd
si masterat si perfectionarea planurilor de invifimant, a
programelor de studii, utilizarea spatiilor de inviimant,
coordonarea orarelor etc.

-Coordonarea programului de studii AN PREGATITOR
menit sd sustind planurile de internationalizare a
universitatii, dar §i a programelor de studii ale facultitii.
-Realizarea unui echilibru intre democratie, participare
colectivd, responsabilitate si luarea deciziilor eficiente
atat pentru cadrele didactice titulare, cit si pentru cadrele
didactice asociate care presteaza activitati pentru FT.
-Realizarea unui proces de finva{imint competitiv,

corespunzator standardelor de calitate reglementate la

8
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nivel european, in deplind concordant{a cu reglementrile
conventiei de la Bologna (1999).

-Perfectionarea continuad a planurilor de invitimint, a
programelor analitice si metodelor didactice de predare
si evaluare. '

-Extinderea si diversificarea programelor de masterat din
cadrul facultétii in concordantd cu cerintele partenerilor
externi.

-Stimularea si antrenarea cadrelor didactice din Roménia
si Moldova in programele de studiu ale faculttii.
-Utilizarea metodelor moderne de transmitere a
cunostintelor, concomitent cu introducerea unor metode
de predare atractive si eficiente.

-Modernizarea continutului activitdtilor didactice si
aducerea acestora la nivelul actual al cunoasterii.
-Imbunatairea structurii proiectelor de
diploma/licenta/disertatie.

-Sustinerea celorlalte facultati din universitate in vederea
internationalizarii programelor de studii.

CERCETAREA
STIINTIFICA

-Actualizarea domeniilor de cercetare
prioritare/strategice, in concordantdi cu Strategia
Nationalad de .Cercetare - Dezvoltare 2020-2024 si
prioritatile internationale.

-Incurajarea formirii de colective interdisciplinare care
sd participe la competitiile de granturi nationale si
internationale.

-Sustinerea cooperarii stiintifice cu companii regionale,
nationale/internationale, pentru transfer tehnologic,
consultantd, expertiza, proiecte comune de cercetare si
utilizare In comun a infrastructurii pentru cercetare.
-Cresterea cotatiei revistei Limba noastrd

-Cooptarea unui numar cit mai mare de studenti in
cadrul centrelor de cercetare ale universitatii.

-Stimularea  participarii  studentilor la competitii
nafionale si internationale de nivel.

-Stabilirea strategiilor si priorititilor de modernizare ale
laboratoarelor in care isi desfagoard activitatea studentii
facultatii.

-Dezvoltarea spatiilor de invatamant prin identificarea si

g
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Universitétii ,,Dundrea de Jos” din Galati, dar si din
cadrul universitafilor partenere (din Republica Moldova,
Ucraina).

-Monitorizarea pregatirii studentilor in vederea evitirii
esecului sau abandonului scolar.

-Crearea unui parteneriat activ cu studentii facultatii
pentru stimularea dezvoltarii creativititii, libertatii de
gandire §i comunicare.

-Sprijinirea participarii la concursurile profesionale
consacrate la nivel national si demararea unor concursuri
nationale cu caracter aplicativ si desfisurare periodica.
-Initierea unor evenimente tip JOB SHOP anual
Impreund cu angajatorii traditionali, care si permita
obtinerea de locuri de munca pentru studentii din anii
4. | STUDENTI terminali.

-Sprijinirea participarii la programe de studii, schimburi
de experienta si mobilitdti sustinute de CE

-Realizarea mecanismului de feed-back privind
activitatile din comunitatea universitars.

-Imbunatairea si reglementarea conditiilor de trecere a
frontierei de stat prin intérirea relatiilor cu Consulatul
General al Romdniei de la Cahul, Republica Moldova,
dar si cu Consulatul General al Romdniei de la Odessa,
Ucraina.

-Deschidere mai mare pentru mobilitatea europeani
pentru studii, formare si pentru activititi de predare.
-Continuarea aplicarii Sistemului de management al
calitatii in vederea monitorizarii procesului educational
si de cercetare.

-Mentinerea si imbundtitirea continud a standardelor
academice si de ameliorare a infrastructurii de invitare.
-Monitorizarea §i revizuirea periodicd a programelor de
MANAGEMENTUL | studii universitare de licenti si masterat in vederea
CALITATII mentinerii acreditarii.

-Infiintarea de noi programe de studii transfrontaliere in
colaborare cu institutii de invdtimant superior si
organizatii din Republica Moldova.

-Monitorizarea gradului de insertie al absolventilor in
campul muncii.

-Evaluarea periodici a calitatii corpului profesoral.

10
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-Functionarea facultatii pe baza reglementirilor stabilite
si aprobate de catre Senat, respectiv de citre organismele
de conducere ale universitifii, in conformitate cu
directiile trasate de citre Ministerul Educafiei Nationale
si respectiv Guvernul Romaéniei.

-Elaborarea  si  implementarea  standardelor i
procedurilor de asigurare a calitatii activitatilor didactice
la nivelul facultatii.

MARKETING
EDUCATIONAL

-Preocuparea pentru atragerea in cadrul facultitii a unor
absolventi de liceu wvalorosi prin prezentiri ale
domeniilor de invatdmant, in licee, intr-o arie geografici
extinsa.

-Promovarea programelor de studii ale Facultatii
Transfrontaliere prin editarea de pliante, CD-uri, site-uri
de prezentare si clipuri publicitare la nivel local, regional
si national.

-Organizarea de cursuri / dezbateri cu potentialii
candidati ai programelor de studii din Facultatea
Transfrontaliera.

-Intensificarea actiunilor de promovare a facultitii tip
»Ziua  Portilor  Deschise" pentru  cunoasterea
potentialului de pregitire profesionald in cadrul
Facultatii Transfrontaliere de catre viitorii studenti.
-Promovarea  profilului profesional dobandit de
absolventii facultatii, in vederea transferarii capitalului
de prestigiu al excelentei cétre potentiali angajatori.
-Popularizarea in permanenta a ofertei educationale a
facultatii

STRATEGII
POLITICI

SI

-Reprezentarea facultdtii in relafiile institutionale
nationale gi internationale.

-Dezvoltarea de proiecte de cooperare/cercetare cu
parteneri din mediul socio-economic pentru a creste
angajabilitatea absolventilor in domeniu.

-Intrefinerea relatiilor existente cu facultati din
universitafi de prestigiu, precum §i dezvoltarea unor noi
acorduri de colaborare.

-Organizarea de actiuni si concursuri in parteneriat cu
institutii de invifdmant preuniversitar de profil si
continuarea unor actiuni de traditie ale facultatii
-Dezvoltarea relatiilor si proiectelor transfrontaliere cu
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Republica Moldova si Ucraina.

-Dezvoltarea in permanenti a relatiilor cu mediul socio-
economic.

-Dezvoltarea relatiilor cu autoritifile de resort din
Republica Moldova, Italia respectiv din teritoriile in care
se deruleazd programele de studiu ale FT (Cahul,
Chigindu, Comrat, Taraclia, respectiv Enna).

Prezentul Regulament are ca finalitate instituirea comportamentelor adecvate pentru
indeplinirea in conditii optime a misiunii FT, in spiritul democratiei academice si in
conformitate cu principiile invatamantului superior formulate la art. 118 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1. nr.18 din
10.01.2011.

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) Facultatea Transfrontaliera, denumiti in continuare ,,Facultatea”, este unitatea
functionald a Universitdtii "Dundrea de Jos" din Galati, denumitdi in continuare
»Universitate", care elaboreazi si gestioneaza programele de studii de licentd din domeniile:

» relatii internationale si studii europene;
= educatie fizicd si sport;

= [limbi moderne aplicate;

* economie §i afaceri internationale;

= pisciculturd si acvaculturd,

* industria alimentard;

" procesarea materialelor;

" inginerie mecanicd.

(2) De asemenea, Facultatea asigurd perfectionarea absolventilor prin studii de
masterat in urmétoarele domenii:

" istorie — programul Relatii internationale si cooperare transfrontaliera;

" stiinfa sportului si educafie fizicd - programele Loisir-Fitness si Kinetoterapie la
domiciliu;

= filologie - programele Limba romdnd — identitate si deschidere culturald, Literaturd
romadna si dialog pluri-identitar — paradigme culturale si didactice contemporane
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* stiinte ale comunicdrii - programele de studii universitare de masterat Comunicare
Institutionald si Comunicare, multiculturalitate si multilingvism

" economie i afacerilor internationale - programul Administrarea afacerilor
internationale euroregionale;

* ingineria produselor alimentare - programul Controlul, Expertizarea si Siguranta
Alimentelor;

® ingineria materialelor — programul Ingineria materialelor avansate;

" drept - programului Stiinte penale si criminalistici;

(3)  Facultatea 1si desfdsoard activitatea in conditii de autonomie universitard si
democratie academica, potrivit principiilor stabilite in art.118 alin.(1) si (2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011.

(4)  Sediul facultatii este in municipiul Galati, str. Domneasca, nr. 111.

(5)  Potrivit prevederilor art.12 din Carta Universitaftii ,Dunirea de Jos" din Galati din
2012, localul in care isi desfagoard activitatea facultatea, precum si dotirile aferente,
constituie spatiul facultétii. Accesul in spatiul facultitii este permis numai membrilor
comunitatii facultatii si persoanelor care justifici un scop legat de activitatea Universititii
sau a facultatii. Accesul presei si al reprezentantilor autorititilor i institutiilor publice se
poate face numai cu acordul Rectorului, al unui Prorector, al Decanului sau al unui
Prodecan. Interventia organelor de ordine publice in spatiul facultatii, se poate face numai
cu permisiunea sau la cererea Rectorului sau a persoanelor imputernicite de acesta.

2. (1) Regulamentul de Organizare si Functionare a Facultitii Transfrontaliere, denumit in
continuare ,,Regulament”, este actul administrativ de aplicare, la nivelul si in conditiile
specifice Facultdtii Transfrontaliere, a Legii educatiei nationale nr.1/2011, denumitd in
continuare ,,Lege", a Cartei Universitatii, adoptatd de Senatul universitatii, denumita in
continuare ,,Carta" si a Regulamentului Activitatii Universitare a Studentilor, denumit in
continuare ,,Regulamentul Studentilor".

Art. 3. (1) Destinatarii prezentului Regulament sunt membrii comunititii facultitii, alcituita
din studentii i personalul facultatii.

(2) Membrii comunitatii facultatii au obligatia de a respectd intocmai, si cu
buni credinta prezentul Regulament.

Art.4. (1) Studentii sunt parteneri ai personalului didactic.

(2) Reglementarea primara a drepturilor si obligaplor studentilor se gaseste in Lege la
Titlul 1l — Invatamantul superior, Capitolul X — Promovarea universitatii centrate pe
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student, Sectiunea a 2-a — I[nmatricularea studentilor, Registrul matricol unic al

universitéatilor din Romania.

(3) Dezvoltarea  si detalierea prevederilor legale se gaseste in Codul drepturilor si
obligatiilor studentului, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetirii, Tineretului
si Sportului nr. 3.666/2012, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. nr.225 din
4.1V.2011.

(4) Particularizarea unor drepturi si obligatii ale studentilor facultatii in functie de
conditiile specifice ale Universitatii ,Dundrea de Jos" din Galati se realizeazi prin
Regulamentul Studentilor.

Art.5. (1) Reglementarea generald a drepturilor si obligatiilor personalului didactic si de
cercetare al facultdtii se gaseste in Titlul IV — Statutul personalului didactic. Capitolul 1I -
Statutul personalului didactic si de cercetare din invatdmantul superior din Lege. Astfel,
sunt reglementate: Norma universitard (Sectiunea 1), Ocuparea functiilor didactice si a
posturilor didactice (Sectiunea a 2-a), Evaluarea calititii cadrelor didactice (Sectiunea a 3a),
Drepturile si obligatiile personalului didactic (Sectiunea a 4-a), Etica universitard (Sectiunea
a 5-a), Distincfii (Sectiunea a 6-a), sanctiuni disciplinare (Sectiunea a 7-a), Sanctiuni
referitoare la incélcarea eticii universitare si a bunei conduite in cercetare (Sectiunea a 8-a)
si Salarizarea personalului didactic si de cercetare (Sectiunea a 9-a).

(2) Reglementarea obligatiilor de natura deontologicd ale personalului didactic si de
cercetare se gaseste in Codul de eticd si deontologie profesionald universitard, aprobat de
Senatul universitatii.

Art.6. (1) Reglementarea drepturilor si obligatiilor personalului nedidactic al facultatii
se face conform Codului Muncii si Regulamentului Intern.

Art.7. (1) Pentru a asigura membrilor comunitatii facultatii posibilitatea si participe in
spiritul democratiei academice la procesul de conducere, principalele acte normative ale
facultitii se supun dezbaterii i aprobdrii in Consiliul facultitii.

(2) Dupd aprobare, actele normative sunt publicate pe site-ul facultitii
www.transfrontaliera.ugal.ro.
CAPITOLUL II — STRUCTURA FACULTATII SI ATRIBUTIILE UNITATILOR
' FUNCTIONALE
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Art.8. (1) Facultatea este compusd din unitdti functionale academice si neacademice,
structuri si functii de conducere, precum si relatiile dintre acestea, alcatuind impreuni
ansamblul care asigura derularea activititilor necesare pentru indeplinirea misiunii.

(2) Activitaile din cadrul facultatii, in functie de specificul lor, se deruleazi pe mai
multe orizonturi temporale, astfel:

a) anul universitar — pentru activitatea didactics;
b) anul calendaristic — pentru activitatea de cercetare stiintifica;
¢) mandatul de 4 ani — pentru structurile si functiile de conducere;
d) continuitatea — pentru activitatile de secretariat si administrative.
(3) Unitatile functionale academice sunt: Departamentul de Stiinte Aplicate si
Departamentul de Stiinte Generale. Acestea desfasoard activititi didactice si de cercetare.

Unitatea functionald neacademica este Secretariatul FT care desfasoard o serie de activititi
specifice indispensabile pentru desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare stiintifica.

(4)  Structurile de conducere sunt: Consiliul facultitii, Biroul Consiliului
facultitii si Consiliul departamentului.

(5)  Consiliul facultitii are ca echipe de lucru permanente comisiile.

(6)  Functiile de conducere sunt: decan, prodecani si directorii de departament.

(7)  Unitatile structurale functionale academice §i neacademice, structurile si
functiile de conducere, precum si relatiile dintre ele sunt reprezentate grafic prin
organigrama FT.

Art.9. (1) Departamentul de Stiinfe Aplicate este unitatea academicd functionald care
asigura producerea, transmiterea si valorificarea cunoasterii in domeniile: economie si
afaceri internationale; pisciculturda si acvaculturd; industrie alimentars; procesarea
materialelor; inginerie mecanicd, prin coordonarea programelor de studii aferente acestora
si prin cercetare stiintifica.

(2) Departamentul de Stiinte Aplicate coordoneaza programele de studii de licenti
si masterat aferente domeniilor gestionate in cadrul departamentului.

Art.10. (1) Departamentul de Stiinte Generale este unitatea academici functionald
care asigurd producerea, transmiterea si valorificarea cunoasterii in domeniile relafii
interndfionale §i studii europene; educatie fizicd i sport; limbi moderne aplicate, prin
coordonarea programelor de studii aferente acestora si prin cercetare stiintifica.

(2) Departamentul de $tiinte Generale coordoneaza programele de studii de licenta
si masterat aferente domeniilor gestionate in cadrul departamentului.
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Art.11, La nivelul departamentului:

a) se asigura derularea activitatilor didactice, inclusiv a celor de evaluare si a celor legate de
finalizarea studiilor, precum si indrumarea practicii studentilor, pentru programele de studii
pe care departamentul respectiv le coordoneazd, cu respectarea strictd a programirilor
conform orarului;

b)se desfasoara activitatile de cercetare stiintifica in domeniile care intrd in sfera de
activitate a departamentului;

c) se intocmesc dosarele de autorizare, acreditare si evaluare periodici;

d) se organizeaza manifestéri stiintifice cu participare interni si internationala.

Art12. Departamentul are atributii consultative, de initiativi si de decizie.

Art.13. Atributiile consultative ale departamentului au in vedere intocmirea Planurilor de
invatdmant si a Statului de functii.

Art.14. (1) Planurile de invdtdmant se intocmesc de Directorul de departament, ajutat de
Consiliul departamentului, cu respectarea standardelor Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatiméantul Superior (ARACIS) si a Regulamentului de intocmire si aprobare a
Statelor de functii, cu consultarea membrilor departamentului. Consultarea se poate face
individual, insd forma finald a planurilor de invdtimant va fi prezentatd si dezbatutd in
Consiliul facultatii.

(2) Planurile de invafamant se definitiveazd, la nivel de departament, pana la
sfargitul lunii iunie, si se aplica incepand cu anul I de studii al anului universitar urmitor.

(3) Planurile de invatamant sunt supuse confirmarii, fiind avizate de Consiliul
facultétii gi aprobate de Senat.

Art.15. (1) Potrivit art. 25 din Carta, Statul de functii se Intocmeste de Directorul de
departament, ajutat de Consiliul departamentului, ci urmare a precizarii sarcinilor didactice
si de cercetare de catre Consiliul facultdtii, cu consultarea membrilor departamentului.
Consultarea se poate face si individual, insd forma finald a Statului de functii va fi prezentata
in Consiliul facultatii.

(2) Statul de functii al personalului didactic si de cercetare se intocmeste anual,
prin stabilirea de norme universitare, inainte de inceperea anului universitar si nu se poate
modifica in timpul anului universitar.

(3) In Statul de functii se inscriu, incepand cu gradul didactic cel mai mare,
functiile didactice si de cercetare ocupate sau vacante si numdirul siptiménal de ore
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conventionale corespunzitoare, repattizate pe activititi de predare, seminar, lucrari practice
sau de laborator la disciplinele din planul de invatimant.

(4) Daca departamentul asigura predarea unor discipline la alte facultati, Statul de
functii se completeaza pe baza notelor de comanda primite de la acestea.

(5) Statul de functii este supus confirmarii; el se avizeazi de Consiliul facultatii si
se aproba de Senat.

Art. 16. Atributiile departamentul sunt cele formulate in Carta.

Art. 17. (1) Forma de lucru a departamentului este adunarea generald care reuneste toti
membrii departamentului si este condusa de Directorul departamentului.

(2) Adundrile generale sunt ordinare §i extraordinare. Adunirile generale ordinare
au periodicitate lunard §i se convoacd cu cel pufin 3 zile inainte. Adunirile generale
extraordinare au loc ori de cate ori este necesar si se convoacii din ziua anterioari celei in
care va avea loc adunarea.

(3) Prezenta membrilor departamentului la adunarea generali este obligatorie.

(4) Convocarea adunarii generale se face prin e-mail de citre Directorul
departamentului sau de membrul Consiliului departamentului care ii tine locul. Convocarea
trebuie s cuprinda ordinea de zi si sa aiba atasate materialele ce vor fi supuse dezbaterii.

(5) in conformitate cu prevederile Cartei, cvorumul de functionare a adunirii
generale este de cel putin 2/3 din numarul membrilor departamentului.

(6) Adunarea generald este condusd de Directorul departamentului sau de
membrul Consiliului departamentului care {i tine locul.

(7) Adunarea generald adopta hotarari cu majoritatea simpld, adica jumatate plus
unu din numéarul membrilor departamentului prezenti, de reguld prin vot deschis. Pentru
motive temeinice, adunarea poate hotdri vot secret, cu buletine de vot care vor fi numirate
de catre o comisie de numdrare a voturilor. Dreptul de a initia proiecte de hotérari il au toti
membrii departamentului, care apoi vor fi dezbétute si supuse la vot.

(8) Hotérarile se exprimad in forma scrisd si se numeroteazi anual, iar apoi se
inscriu in registrul de inregistrare a hotdrarilor care se pastreazi la departament.

(9) Hotérarile cu caracter normativ intrii in vigoare in termen de 3 zile de la dati
aducerii la cunostinta membrilor departamentului prin email, iar cele individuale, de la dati
comunicarii.

(10) Lucrérile adunarilor generale se consemneazi intr-un proces-verbal, care se
intocmeste de cétre secretarul departamentului sau de o altd persoani desemnati de
Directorul de departament. Procesul-verbal se semneazi de Directorul de departament si de
persoand care l-a Iitocmit. Numele acestora trebuie inscrise in clar. in procesul-verbal se
mentioneaza: locul si data desfasurarii adunirii generale, ordinea de zi, participantii, sinteza
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interventiilor, hotdrdrile adoptate i proiectele respinse, potrivit rezultatului votului.
Procesele-verbale ale adunarii generale se pastreazi la departament.

Art. 18. Secretariatul facultatii, denumit in continuare ,,Secretariat", are rolul de a realiza
operatiunile tehnice aferente documentelor, inclusiv evidente si raportari, care se intocmesc
si se gestioneazd de catre facultate, cu respectarea normelor care le reglementeazi. De
asemenea, Secretariatul asigurd primirea, circuitul si transmiterea documentelor.
Secretariatul indeplineste urmaétoarele sarcini:

a) intocmeste toate lucrarile legate de evidenta studentilor, incepand de la inmatriculare si
termindnd cu examenul de finalizare a studiilor, pe forme de studii, specializari, ani de studiu,
statut academic, statut financiar;

b) intocmeste lucrarile legate de burse;

c) efectueazi lucrdrile referitoare Ia studentii striini i romani din afara granitelor;

d) transmite la Universitate documentele intocmite ¢ urmare a incheierii examenelor de
finalizare a studiilor si suplimentul la diploma;

¢) asigura zilnic lucrul cu publicul, potrivit programului stabilit de Decan, elibereazi
adeverinte si situatii scolare;

f) claseaza corespondenta, potrivit nomenclatorului — indicator al dosarelor si se ingrijeste
de pregitirea si predarea arhivei facultatii;

g) indeplineste si alte sarcini stabilite de conducerea Universititii, de Consiliul facultatii si
de Decan.

Art. 19. (1) Secretarul-gef exercitd dreptul de dispozitie ierarhica directd asupra personalului
din cadrul Secretariatului §i raspunde de intreaga activitate desfasurati de Secretariat.
Dispozitiile se exprima verbal. Pe cale de exceptie, dispozitia se exprima in scris si se
semneaza de secretarul-gef, atunci cand se refuza executarea dispozitiei verbale.

(2) Secretarul-sef:

a) elaboreaza si supune spre aprobare Decanului proceduri de buni practicd in activitatea de
secretariat si aplica reglementérile prevazute in nomenclatorul arhivistic al universititii.

b) propune actualizarea figelor posturilor personalului din cadrul Secretariatului, ori de céte
ori este necesar;

¢) propune Decanului masuri de imbunititire a activititilor care au legiturd cu
Secretariatul.
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CAPITOLUL III — ORGANIZAREA STUDIILOR UNIVERSITARE

Art. 20. (1) Facultatea organizeaza studii universitare de licentd, cu durata de trei sau patru
ani, forma de invatamant cu frecventa.

(2) Facultatea organizeaza studii universitare de master, cu durata de doi ani, forma de
invatamant cu frecventa.

Art. 21. Potrivii art. 142 din Lege:

a) Facultatea organizeaza admiterea conform regulamentului elaborat de Universitate, pe
baza metodologiei-cadru elaborate de Ministerul Educatiei Nationale, prescurtat MEN;
b) Facultatea este obligata, alaturi de Universitate, si facd publice conditiile de admitere,
inclusiv taxele si cifrele de scolarizare;
¢) o persoand poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de licenti si
un singur program de master;
d) La cererea candidatului si fara perceperea vreunei taxe, facultatea restituie dosarele
candidatilor Tnscrisi la concursul de admitere.

Art. 22. (1) In conformitate cu prevederile din Lege, anul universitar incepe, de reguld, in
prima zi lucrdtoare a lunii octombrie si include dou# semestre a cite 14 siptimani.

(2) Structura anului universitar pe ani de studii, pentru toate formele de
invatamant, la programele de studii organizate de facultate, se aprobd de Senatul
universitatii.

Art. 23. (1) Evaluarea studentilor se face prin forme continue si prin examen.

(2)  Pentru fiecare disciplina, algoritmul de evaluare se propune de titular si se
aprobd de Consiliul facultitii, la inceputul fiecarui an universitar. Evaluarea se poate face
sub forma scrisd si/sau orald/online, fiind specificatd in clar, in fisa disciplinei, ponderea
fiecarei probe de evaluare (inclusiv a activitatilor de evaluare continui pe parcursul

~semestrului). Detaliile aferente fiecirei evaludri se comunica studentilor la inceputul
semestrului.

(3) Dacd examinarea finald se face numai prin proba scrisi/online, este
obligatorie afisarea rezultatelor in termen de 24 h, si odaté cu afisarea rezultatelor se afiseaza
si baremul de corectare pentru proba scrisa.

(4) In cazul evaluirii numai prin proba orald, rezultatele nu se afiseazi. La
examenele care se sustin oral, punctajul aferent fiecdrui subiect va fi mentionat pe biletul de
examen. Examinatorul comunica direct studentului, la terminarea examinarii, nota obtinuta
si modalitatea prin care aceastd a fost calculati.
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(5) In caz ca evaluarea finala se face atat prin proba scrisd cit prin probd oral,
proba scrisa o precedd pe cea orald. Baremul de corectare se afiseaza imediat dupa
terminarea probei scrise. Examinatorul comunici direct, la terminarea probei orale, nota
obtinutd si modalitatea prin care aceasta a fost calculati.

(6) Examenele se sustin in fata cadrului didactic care a predat disciplina, asistat
de cadrul didactic care a condus activitatile aplicative sau de alt cadru didactic stabilit de
Directorul de departament.

(7)  Examenele restante se vor sustine cu cadrul didactic care a predat disciplina
respectivd. In situatia in care titularul nu mai activeaza in cadrul UDJG sau din motive
obiective este In imposibilitatea de a se prezenta la evaluare, se va constitui o comisie
formata din directorul de departament si doud cadre didactice din domeniu. Tematici si
bibliografia sunt cele de la data examenului initial.

(8) Daca un student este surprins incercand s promoveze un examen prin frauds,
el este exclus din examen. Incidentul se consemneazi intr-un proces-verbal semnat de
titularul disciplinei si de cadrul didactic care il asistd la examen. Prin acest proces-verbal,
care se inregistreaza la Secretariat si se remite Decanului, se poate propune ca studentul
respectiv sé piardd dreptul de a se prezenta pentru promovarea acelei discipline in sesiunea
urmatoare sau in urmitoarele doud sesiuni. Propunerea se supune aprobirii Consiliului
facultatii.

(9) Potrivit reglementdrilor din Lege, rezultatele unui examen sau ale unei
evaludri pot fi anulate de cétre Decanul facultdtii, atunci cand se dovedeste ci au fost
obtinute in mod fraudulos sau cd au fost stabilite prin incilcarea Codului de eticd si
deontologie universitara. in aceste situatii, Decanul poate dispune reorganizarea examenului.
Art. 24. (1) Examenele de finalizare a studiilor se desfigoard potrivit Regulamentului
Universitatii.

(2) Pénd la datdi de 1 noiembrie a fiecdrui an, departamentele vor stabili
disciplinele fundamentale si de specialitate la care se va sustine examenul de licents,
tematica si indrumatorii pentru lucrarile de licentd si disertatie, precum si numarul de teme
pe care le propune fiecare.

(3) Temele de licentd si disertatie propuse de fiecare indrumdtor, probele examenului
de licentd/disertatie, tematica si bibliografia pentru fiecare disciplini de examen se public pe
site-ul facultatii in prima lund a anului universitar.

(4) indrumarea lucrdrilor de licentd §i disertatie se face pe baza Metodologiei de
indrumare a lucrérilor de licentd si disertatie, care se actualizeaza periodic de citre Consiliul
facultatii, la propunerea departamentelor.
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CAPITOLUL IV — PROMOVAREA CALITATII IN ACTIVITATEA
DIDACTICA SI DEZVOLTAREA CERCETARII STIINTIFICE

Art. 25. Asigurarea calitaii activitatii didactice si dezvoltarea cercetirii stiintifice sunt
sarcini fundamentale ale facultaii. Responsabilitatea indeplinirii lor revine atat conducerii
facultétii, cat si fiecérui cadru didactic sau de cercetare.

Art. 26. Potrivit prevederilor din Carta, asigurarea calititii activititii didactice la nivelul
standardelor nationale se realizeazi prin:

a)  actualizarea permanentd a planurilor de invatdmant si fiselor disciplinelor, precum si
perfectionarea si imbunatatirea metodelor de predare si evaluare;

b)  aplicarea unui sistem de inva{amant bazat pe credite transferabile, pentru asigurarea
posibilitafii trecerii studentilor de la un program de studii la altul si pentru recunoasterea
internationald a diplomelor acordate de facultate;

¢)  descoperirea, stimularea si valorificarea aptitudinilor studentilor, acordand o atentie

deosebiti valorilor individuale.

Art. 27. Dezvoltarea cercetarii stiintifice se realizeaza prin:

a) organizarea unei activitdfi sistematice de cercetare pe bazi de planuri anuale
st multianuale, individuale si colective; obiectivele planificate se urmiresc cu atentie, pentru
a se putea interveni in caz de carenta.

- b) stimularea constituirii de echipe de cercetare si a participirii acestora la competitiile si
manifestarile de nivel national si international, prin sustinere financiara si asigurarea
vizibilitatii rezultatelor obtinute;

¢) infiinfarea si dezvoltarea unor centre de cercetare;

d) sprijinirea autorilor pentru valorificarea creatiilor stiintifice de valoare;

e) dezvoltarea cooperdrii stiintifice internationale in diverse forme, inclusiv prin stimularea
participdrii la programele de cercetare internationale.

CAPITOLUL V — CONDUCEREA FACULTATII

Sectiunea 1 — Structurile de conducere

Art. 28. (1) Consiliul facultitii reprezintd organismul decizional si deliberativ al facultatii.

(2) Componenta Consiliului facultatii i modul de alegere a membrilor sii sunt
prevézute la art.207 alin.(5) lit.a din Lege si la art. 36 si 37 din Carta.
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(3) Revocarea unui membru al Consiliului facultitii se face potrivit prevederilor
din Carta.

Art. 29, Consiliul facultatii func;ioneazﬁ in plen si pe comisii i exercitd atributii de decizie,
de control si de avizare, formulate potrivit prevederilor art.287 alin.(14) din Lege si in
conformitate cu prevederile din Carta.

Art. 30. (1) Forma de lucru a plenului Consiliului facultatii este sedinta.

(2) Prezenfa la sedintd a membrilor Consiliului facultitii este obligatorie. La
sedintd participa in calitate de invitati permanenti, fira drept de vot, reprezentantii facultatii
in Senatul universititii.

(3) Sedintele sunt ordinare si extraordinare. Sedintele ordinare au periodicitate
lunara, potrivit dispozitiilor din Carta si se convoaca cu cel putin 3 zile inainte. Sedinele
extraordinare au loc ori de céte ori este necesar si se convoacd in cursul zilei anterioare celei
in care va avea loc sedinta.

(4) Convocarea sedintelor se face prin convocator semnat de Decan sau de
prodecanul care fi tine locul. Inifiativa convocirii apartine Decanului, unui prodecan sau
unui numar de membri de cel putin 1/3 din numirul membrilor Consiliului facultatii.
Convocarea se transmite de cétre Secretariat prin e-mail sau telefonic. Aceastd trebuie si
cuprinda ordinea de zi i s aiba atasate materialele ce vor fi supuse dezbaterii.

Conform art42 din Cartd, cvorumul de functionare a sedintei este de cel putin 2/3 din
numarul membrilor Consiliului. Daca la 3 convociri succesive nu se intruneste cvorumul de
functionare, Consiliul facultati se dizolva si se organizeazi noi alegeri.

(5) Sedinta este condusa de Decan sau de prodecan.

(6) Pentru exercitarea atributiilor ce revin Consiliului facultitii, sedinta adopta
hotarari. Hotérarile se adopta cu majoritate de voturi (jumitate plus unu) din numdrul
membrilor prezenti. Hotdrdrile se adopta, de reguld, prin vot deschis. Pentru motive
intemeiate, sedinta poate hotar vot secret, cu buletine de vot si comisie de numérare a
voturilor. Au dreptul de a inifia proiecte de hotdrdri Decanul, prodecanii, comisiile si
membrii Consiliului facultatii.

(7) Hotarérile se exprima in forma scrisi §i se bazeazi, de reguli, pe materiale de
prezentare §i fundamentare. Hotérdrile se numeroteazd anual, se inscriu in Registrul de
inregistrare a hotardrilor tinut de Secretariat si se pastreazi la Secretariat.

(8) Hotérarile cu caracter normativ intrd in vigoare in termen de 3 zile de la dati
adoptarii si vor fi aduse la cunostintd prin publicarea pe site-ul facultitii, iar cele cu caracter
individual produc efecte de la comunicare.

(9) Lucrérile sedingelor Consiliului facultatii se consemneazi intr-un proces-
verbal, care se Intocmeste prin grija Secretariatului. Procesul-verbal se tehnoredacteaz si se
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semneazd de Decan si de persoana care l-a intocmit. Numele acestora trebuie inscrise in clar
in procesul-verbal si se mentioneazd: locul si datd desfisurdrii sedintei, ordinea de zi,
participantii, sinteza interventiilor, hotirérile adoptate si proiectele respinse, potrivit
rezultatului votului. Procesul-verbal se prezinta la finele sedintei, cAnd membrii prezenti pot
formula obiectii. In aceste situatii, Decanul poate decide modificarea sau completarea
procesului-verbal. Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului facultitii se pastreazi Ia
Secretariat.

Art. 31. (1) Comisiile Consiliului facultatii sunt echipe de lucru permanente, specializate pe
domeniile precizate in titulatura lor.

(2) Comisiile pot cuprinde atit membri ai Consiliului facultatii, cat si membri ai
comunitatii facultatii care nu au aceasti calitate.

(3) Comisiile sunt conduse de un presedinte;

(4) Comisiile au sarcinile corespunziitoare domeniilor care fac obiectul lor de
activitate, pe care le indeplinesc in mod planificat.

(5) Comisiile se intrunesc ori de céte ori este necesar, la convocarea presedintelui,
si pot functiona numai in prezenta tuturor membrilor. La sfarsitul fiecirei reuniuni se incheie
o minutd, in care se consemneaza: datd reuniunii, prezenta, problemele discutate si masurile
stabilite. Presedintele comisiei asigura constituirea dosarelor cuprinzand documentele
acesteia. Comisiile desfasoara activitatile necesare pentru indeplinirea sarcinilor ce le revin,
fard a emite decizii obligatorii pentru comunitatea facultatii. Ele au dreptul de a convoca la
reuniunile lor pe orice membru al comunitatii facultitii, care este obligat si se prezinte.

(6) Comisiile au dreptul de a emite avize si de a transmite propuneri citre Consiliul

facultatii si cétre Decan.

Art. 32. Comisiile Consiliului facultatii sunt:

a) Comisia didactica si de asigurare a calitafii procesului de invitimant;

b) Comisia de eticd;

c) Comisia de cercetare stiintifica;

d) Comisia de marketing academic i relati internationale;

e) Comisia pentru probleme sociale, orientare §i indrumare profesionali a studentilor;
f) Comisia pentru baza materiald, buget,finante;

g) Comisia de echivalare/recunoastere a disciplinelor.

Art. 33. Fiecare comisie are urméitoarea structurd: pregsedinte (numit dintre membrii
Consiliului), doi membri (cate unul pentru fiecare departament, membri sau nu ai Consiliului
facultitii) si un reprezentant al studentilor, membru in Consiliului facultitii.
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Art. 34. Atributiile comisiilor sunt precizate in regulamentul de functionare al fiecirei
comisii in parte.

Art. 35. Biroul Consiliului facultatii este alcatuit din decan si prodecani. Se intruneste o
datd pe sptdmana si are ci obiective:

- indeplinirea sarcinilor ce derivd din hotérarile Senatului, Consiliului de administratie si
Consiliului facultatii;

- rezolva problemele curente ale faculttii; realizeazd documentele necesare in vederea bunei
desfasurdari a activititilor din cadrul facultatii.

Art. 36.(1) Structura care se constituie si functioneaza la nivelul departamentului
este Consiliul departamentului.

(2) Potrivit prevederilor art.207 alin. (4) din Lege, Consiliul departamentului este
alcatuit din Directorul departamentului si doi pand la patru membri alesi prin vot direct si
secret de catre membrii departamentului.

(3 Consiliul departamentului nu are capacitatea de a emite acte obligatorii pentru
membrii departamentului. Potrivit prevederilor art.213 alin.(11) din Lege si ale art.57
alin.(2) din Carta, Consiliul departamentului are misiunea de a ajuti Directorul
departamentului 1n exercitarea functiei sale.

Sectiunea 2 — Functiile de conducere

Art. 37. (1) Functiile de Decan, Prodecan si Director de departament se ocupi cu respectarea
dispozitiilor art.130 alin.(1) din Lege si ale art.33 si 34 din Carta privind incompatibilititile
si conflictele de interese.

(2) Prevederile art.34 din Carta, privind conflictul de interese, se aplicd si
membrilor Consiliului facultatii.

(3) In conformitate cu prevederile art. 214 din Lege, functiile de conducere de
Rector, Prorector, Decan, Prodecan si Director de departament nu se pot cumula.

Art. 38. (1) Decanul este desemnat prin concurs, potrivit prevederilor art.207 alin.(5)
lit.b din Lege.

(2) Potrivit prevederilor art.213 alin.{9} din Lege, Decanul reprezinti facultatea
si rdspunde de managementul si conducerea facultatii.

(3)  Decanul detine autoritatea ierarhica asupra intregului personal al facultitii.

(4)  Autoritatea ierarhicd a Decanului consti in dreptul de a decide in toate
problemele date in responsabilitatea sd de Lege, de Carta si de Prezentul Regulament,
precum si de a da dispozitii persoanelor din subordine. Autoritatea ierarhica se exercitd prin:
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a) dispozitii scrise ;

b) dispozitii verbale, executorii de la comunicare ;

¢) rezolutii inscrise pe documente, obligatorii pentru destinatar de la dati la care i-a fast
inmanat documentul respective.

(5)  Dispozitiile scrise se intemeiazd, de reguld, pe materiale de fundamentare, se
numeroteaza anual, se inscriu in registrul de inregistrare a dispozitiilor tinut de Secretariat si
se péstreaza la Secretariat.

(6)  Dispozitiile scrise cu caracter normativ intra in vigoare in termen de 3 zile de
la datd emiterii si vor fi aduse la cunostintd, prin afisare la avizier, iar cele cu caracter
individual produc efecte de la comunicare.

Art. 39. (1) Decanul reprezintd facultatea §i raspunde de managementul si conducerea
facultatii.

(2)  Atributiile decanului sunt definite in conformitate cu art. 54 alin (2) din Carta.

(3) Decanul numeste Comisia pentru acordarea burselor compusi dintr-un
prodecan, un membru si un student.

(4) Decanul avizeaza pontajele si fisele de activitate zilnica.

(5) Decanul decide in orice situatie legatd de buna functionare a facultatii, potrivit
reglementarilor in vigoare.

Art. 40. (1) Prodecanul este desemnat de Decan, dupi ce a fost numit de Rector. Mandatul
lor inceteazd o datd cu mandatul Decanului sau In urmi retragerii mandatului de citre
Decan.

(2) in caz de absenta, Decanul este inlocuit de un Prodecan.

Art. 41. (1) Potrivit prevederilor art.55 alin.(3) si art. 56 din Carta, Prodecanul are
atributiile delegate de cétre Decan si coordoneazi comisiile de specialitate ale Consiliului
facultatii.

(2) 1n exercitarea atributiilor delegate, Prodecanul dispune de aceeasi autoritate
ierarhicd de care dispune Decanul. Atributia delegati se exercitd pe raspunderea exclusiva a
Prodecanului respectiv. In exercitarea atributiilor delegate Prodecanului, Decanul nu se
poate substitui Prodecanului respectiv. Dispozitiile scrise pe care le emite un Prodecan, se
inscriu in acelasi registru cu dispozitiile Decanului.

(3) Decanul poate delega unui prodecan semniturdi pentru anumite documente. In
acest caz, Decanul rdspunde in solidar cu Prodecanul, verifica si analizeazid modul in care
acesta exercitd dreptul de semnitura delegata si se poate substitui oricand. In aceste situatii,
pe document se inscrie ,,Decan, prenumele si numele in clar", iar dedesubt in dreapta
»semneazd pentru Decan, prin delegare, prenumele si numele in clar, Prodecan, semnitura".
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Art. 42. (1) Potrivit prevederilor art. 213 alin(11) din Lege, Directorii de
departament realizeazi managementul si conducerea operativi a departamentului.

(2) Directorul de departament detine autoritatea ierarhicd asupra membrilor
departamentului.

(3)  Autoritatea ierarhicd a Directorului de departament constd in dreptul de a da
dispozitii cu caracter individual membrilor departamentului, pentru realizarea
managementului si conducerii acestuia. Dispozitiile pot fi verbale sau in forma scrisa, si sunt
executorii de la comunicare. Autoritatea ierarhicd se poate exercitd si prin rezolutii inscrise
pe documente, obligatorii pentru destinatar de la dati la care i-a fost inméanat documentul
respectiv.

(4)  Atributiile Directorului de departament sunt definite in conformitate cu art.
57 alin.(3) (4) din Carta.

CAPITOLUL VI — DISPOZITII FINALE

Art. 43. (1) Réaspunderea generald pentru asigurarca respectarii prezentului Regulament
revine Decanului.

(2) Prodecanii, Directorii de departament si secretarul sef raspund de respectarea
prezentului Regulament, fiecare in sectorul lui de activitate.

Art. 44. (1) Prezentul Regulament are un caracter evoluti
dinamicii realitatii.

(2) Prezentul Regulament poate fi modificat si/sau completat, potrivit
prevederilor art.213 alin. (10) lita din Lege, de Consiliul facultitii, la propunerea
Decanului.

(3) Orice membru al comunitatii facultatii are dreptul de a formuld si prezenta
Decanului initiative de modificare si/sau completare a prezentului Regulament, Decanul
avand obligatia sd raspundd motivat, in termen de 30 de zile.

(4) Initiativa se formuleaza in scris si trebuie sd cuprindd modificarile si/sau
completérile preconizate, precum si motivarea acestora. in caz contrar, initiativa nu va fi
luatd in considerare.

(5) Modificirile si completarile produc efecte in termen de 3 zile de la publicarea
pe site-ul facultatii.

(6) In termen de 10 zile de la modificare sau completare, Regulamentul va fi
republicat.

Decan, [\
(¢
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